
日本水道協会 職員募集要綱【事務職】

募集職種 事務職

募集人数 若干名（採用予定日：令和９年４月１日）

応募資格
短期大学又は大学卒業者もしくは大学院修了者（見込みを含む・いずれも学部不問)であり、採用日
(令和９年４月１日)時点で25歳以下の方

応募方法

本協会HPより指定の履歴書(写真貼付・Word可)をダウンロードし､卒業見込証明書(既卒者の場合は卒
業証明書)､成績証明書を以下の住所宛てにご郵送ください。

送 付 先 ：〒102-0074 東京都千代田区九段南４－８－９

公益社団法人日本水道協会 総務部総務課 人事係宛

受付期間：令和８年７月31日(金)【必着】

選考方法
スケジュール

① 一次審査：提出書類に基づく書類審査 …結果の送付８月初旬

② 二次審査：８月18日(火) 筆記試験（総合適正検査） …結果の送付８月下旬

③ 三次審査：９月上旬 個別面接試験 …結果の送付９月中旬

初任給

【基本給＋地域手当(東京23区)の額(例)】

短大卒(既卒者含む) 月額 263,280円

大学卒(既卒者含む) 月額 285,120円

大学院卒(既卒者含む) 月額 294,960円

諸手当
上記の基本給及び地域手当のほか、別途手当（扶養手当、通勤手当、住居手当、時間外勤務手当
等）がそれぞれの支給要件に該当した場合に支給されます。また、給料・諸手当については、国家
公務員の給与体系を準用しております。

昇給 年１回（４月）

賞与 年２回

勤務時間 ８時45分～17時30分(休憩時間12時00分～12時45分)

勤務地 日本水道協会本部 東京都千代田区九段南４－８－９ 日本水道会館

休日・休暇
休日：完全週休２日制(土曜日、日曜日）、祝日、年末年始（1月2日・3日・12月29日・30日・31日)
休暇：年次有給休暇、特別休暇（夏季休暇、慶弔休暇等）

福利厚生等
各種社会保険完備、資格取得等支援制度、家賃補助制度、貸付制度、財形貯蓄制度、リフレッシュ
補助制度、育児休暇休業制度、育児のための時差出勤制度、介護休暇休業制度等

主な仕事内容

・水道に関する政策提言
・地震等災害時の応急支援活動
・水道に関する国民への広報
・水道経営に係る調査研究
・国際貢献事業・水道関係者の人材育成等
・法人運営に係る法務・財務・人事労務等

職場見学

職場見学は随時受け付けしておりますので、ご希望のある方は日本水道協会総務課人事係へ、電話
又はメールにてお問い合わせください。
[見学時間：平日９時00分～17時00分(12時00分～12時45分を除く。)]
※ 職場見学参加の有無は採用選考に影響しません。

連絡先
公益社団法人日本水道協会 総務部総務課 人事係 大澤・高橋
TEL 03-3264-2281 E-mail jinji@jwwa.or.jp

令和８年６月現在

※ 提出された履歴書等の個人情報は、職員採用に係わる事務を行うために使用し、それ以外の目的では使用しません。
提出された書類は返却しませんのでご了承願います。

日水協 採用



法人概要

名称 公益社団法人日本水道協会

ホームページ http://www.jwwa.or.jp/

公式X https://x.com/suidou_kyoukai

事業内容

公益社団法人日本水道協会は、「水道の普及とその健全な発達を図ること」を目的に設
立された公益法人で、全国の水道事業体（水道局など）を正会員（令和７年度約1,300会
員）とした団体です。
水道事業の経営・技術に関わる調査研究、各種指針・ガイドライン等の策定・出版、国
内外の水道職員の研修、水道用品に係る規格制定や製品検査のなどを行っています。

設立 昭和７年５月12日

職員数 約200名（令和７年度現在）

市ヶ谷 日本水道協会本部
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